Voraussetzungen fiir den Abschluss
Pflegefachkraft in der Altenpflege, Gesund-
heits- und Krankenpflege oder Kinderkranken-
pflege
6-monatige Berufserfahrung in der Altenpflege
oder klinischen Geriatrie

Dauer der Grund- und Aufbaustufe
jeweils 1Jahr
jeweils 400 Stunden Theorie in Blockwochen
inkl.1 Woche Hospitation

Abschluss

Am Ende der Grund- und Aufbaustufe stehen je-
weils eine schriftliche Hausarbeit und eine miind-
liche Prifung. Mit erfolgreichem Abschluss sind
Sie staatlich anerkannte Pflegefachkraft in der Ge-
rontopsychiatrie Grundstufe bzw. staatlich aner-
kannte Pflegefachkraft in der Gerontopsychiatrie.

Kosten

Die Kosten fiir die gesamte Ausbildung betragen
5.390 Euro, fiir die Aufbaustufe 2.790 Euro. Hinzu
kommen jeweils die Priifungsgebiihren.

Eine Férderung nach Meister-BAFSG ist moglich.
Die Ev. Berufsschule fiir Altenpflege ist durch

die Bundesagentur fiir Arbeit gemaR AZWV zerti-
fiziert.
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Die Basis einer guten Arbeit sind qualifiziert aus-
gebildete Pflegefachkrafte. Die Fachausbildung in
der Gerontopsychiatrie richtet sich besonders an
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit alten und

psychisch erkrankten Menschen arbeiten.

Evangelische Berufsschule
fur Altenpflege

Beim Rauhen Hause 21
22111 Hamburg
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Staatlich anerkannte

Pflegefachkraft

in der Gerontopsychiatrie
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Immer mehr Menschen leiden im Alter an Depres-
sionen oder Demenz. lhre Betreuung ist eine be-
sondere Herausforderung fiir Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der Altenpflege, denn sie brauchen
nicht nur gute Pflege, sondern auch eine gute Be-
gleitung.

Deshalb missen Pflegekrafte mehr liber geronto-
psychiatrische Erkrankungen und den Umgang mit
ihnen wissen. Die Ev. Berufsschule fiir Altenpflege
des Rauhen Hauses bietet eine fundierte Weiterbil-
dung in der Gerontopsychiatrie an.

Die Ausbildung gliedert sich in zwei Teile: eine
Grundstufe und eine Aufbaustufe, deren erfolg-
reicher Abschluss die staatliche Anerkennung als
Pflegefachkraft in der Gerontopsychiatrie ist.

Die Grundstufe baut auf der Ausbildung zur Pfle-
gefachkraft auf. Die vorhandenen zielgruppenori-
entierten pflegefachlichen Qualifikationen werden
aktualisiert und erweitert. In diesem Teil lernen Sie,

gerontopsychiatrische Krankheitsbilder zu erken-
nen und einzuordnen.

Ihr eigenes Handeln mit psychisch kranken alten
Menschen zu reflektieren.

die Prinzipien in der Pflege und Begleitung psy-
chisch kranker alter Menschen zu kennen und
anzuwenden.

psychologische und soziologische Methoden so-
wie rechtliche Aspekte im pflegefachlichen Han-
deln zu beriicksichtigen.

Aufbaustufe

In der Aufbaustufe erweitern Sie Ihr Fachwissen, das
fir die Begleitung gerontopsychiatrisch erkrankter
Menschen unabdingbar ist. Sie werden befahigt,

B unterschiedliche gerontopsychiatrische Krank-
heitsbilder abzugrenzen sowie deren mogliches
Zusammenwirken zu erkennen, um auf dieser
Grundlage eine differenzierte und fachlich be-
griindete Pflege sicherzustellen.

| fir den psychisch kranken alten Menschen ei-
nen angemessenen Lebensraum zu gestalten.

B bei der konzeptionellen Weiterentwicklung
gerontopsychiatrischer Angebote und Hilfen
verantwortlich mitzuwirken.

B als Multiplikator zu wirken sowie eine fundierte
kollegiale Beratung fiir gerontopsychiatrische
Pflege anbieten zu kénnen.

B zur verantwortlichen Sicherung einer personen-
bezogenen Kooperation und Vernetzung im Pflege-
und Betreuungsmanagement beizutragen.




